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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


HIGHWAYS AND MINOR PORTS DEPARTMENT 


NOTICE 


Acquisition of Lands 
[G . O . Ms. No. 114 , Highways and Minor Ports (HS - 1), 

7th October 2015 , Yolmo 20, LOOTLOG , (626176 

3460010 2046 .] 

No. II (2 )/HWMP /638 /2015 . — The Governor of Tamil Nadu 
having been satisfied that the lands specified in the 
schedule below and situated in 12 . Andikulam Village have 
to be acquired for public purpose to wit for the formation of 
Bhavani Byepass for Bhavani Town and it having already 
been decided that the entire amount of compensation to be 
awarded for the lands is to be paid out of the funds , controlled 
and managed by the District Revenue Officer, Erode. The 
following notice is issued under sub - section ( 1 ) of Section 15 
of the Tamil Nadu Highways Act, 2001 (Tamil Nadu Act 34 
of 2002 ) . 


Under sub -section ( 1) of Section 15 of the Tamil Nadu 
Highways Act, 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002) the 
Governor of Tamil Nadu hereby acquires the lands specified 
in the schedule below measuring to an extent of 1 .85 .20 
Hectare of Ryotwari dry lands situated in Survey Nos. 3 /3B 
and etc in 12 . Andikulam Village of Bhavani Taluk , Erode 
District to the same, a little more or less are needed for 
public purpose , to wit for the formation of Bhavani Byepass 
for Bhavani Town . 


The Plan of the lands are kept in the office of the 
District Collector, Erode and may be inspected at any 
time during office hours . 


SCHEDULE 
Erode District, Bhavani Taluk, 12 . Andikulam Village 


Sl.No. 


R . S.NO 


Extent under 

acquisition 
( in hectares) 


Classification & 

Description 


Owner / Person 

interested 


Details of Trees, 
Wells , Structures / 

Others 


(1) 


(2) 


( 3 ) 


( 4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


1 


3/ 3B 


0 .03 .00 


No Buildings & 
Trees 


Ryot Punjai 
North - R .S .No. 3/ 3A 
East - R . S .No . 3 /2B 
South - R . S .No.4 
West - R . S .No. 3 /3A 


1. Sellammal 
W /o . Velusamy 
2 . Subramani 
Slo . Palaniappan , 
Andikulam 


2 


4 / 1B 


0 . 33.70 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 3, 4 / 1A 
East - R .S .No. 3 ,4 / 10 
South - R . S .No. 4 / 1C 
West - Bhavani Village 
boundary 


Tiled House - 2 , 
Asbestos Sheeted 
House - 1. 
Thatched House - 1 


1 . Subramani 
S /o . Palaniappan 
2 . Senkottan 
Slo . Palaniappan 
3 . Raman 
S /o .Palaniappan 
4 . Dheivanai 
W /o . Manikam 
5 . Tamizharasi 
Dlo Chinnappan , 
Andikulam 


3 


21/2B 


0.06 .00 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 21/2A 
East - R . S .No. 21/4 
South -R .S .No. 21/20 
West - R . S .No. 20 


1. Munia gounder No Buildings & 
S /o . Marappa gounder Trees 
2 . Gopalan 
S /o . Ramasamy gounder 
3 . Narayanasamy 
Slo . Mohana gounder 
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Sl.No. 


R . S .NO 


Classification & 

Description 


Owner / Person 

interested 


Extent under 

acquisition 
( in hectares ) 

(3 ) 


Details of Trees, 
Wells , Structures / 

Others 


(1) 


(2) 


(4 ) 


( 5 ) 


(6 ) 


4 . kuppaee 
W /o . Rangasamy 
5 . Balasubramaniam 
S / o . Ramasamy 
6 . Jothi Slo . Krishnan 
7 . Lakshmi W /o . Raj 
8 . Somasundaram 
Slo . Rangasamy 
9 . Kumar 
Slo . Rangasamy, 
Andikulam 


> No Buildings 

& Trees 


22 / 8B 


0 .09 . 70 


Ryot Punjai 
North - R .S .No. 22 /8A 
East - R .S .No. 24 
South -R . S .No . 22 / 9 
West - R . S .No. 22 /7 


Madhammal 
W /o . Ammasai, 
Andikulam 


Compound Wall( part), 
Coconut Tree - 2 . 


5 


22 / 
9 


0 


.24.00 


Palmyrah Tree -2 , 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 22 /8B 
East - R .S .No. 24 
South -R .S .No. 22 / 17A, 18A, 19A 
West - R . S .No . 22 / 10B 


1 . Krishnan 
S /o . Marimuthu 
2 . Lakshmi 
W /o . Rangasamy, 
3 .Eswari 
W /o Arumugam 
4 . Madhammal 
W /o . Ammasai, 
Andikulam 


Coconut Tree -2 , 
Square well - 1 , 
Pipe Line 


Mango Tree - 2 , 
Sapodilla Tree - 1 , 
Guava Tree - 1 , 
Jack fruit Tree - 1 


22 / 10B 


0 .05. 90 


Palmyrah Tree - 2 


Ryot Punjai 
North - R .S .No .22/ 10A 
East - R . S .No . 22/ 9 
South - R . S .No. 22 / 16 , 17A 
West - R .S .No. 22 / 10A 


1. Venkadesh 
Slo . Arumugam 
2 . Minor Santhamani 
D /o . Arumugam 
3. Savithiri 
D /o . Arumugam , 
4 . Eswari 
W /o Arumugam , 
Andikulam 


22 / 11B 


0 .02 .40 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 22 / 11A 
East - R .S .No. 22 /12B 
South -R .S .No. 23 
West - R . S .No . 21 


Krishnan 
S /o . Marimuthu, 
Andikulam 


Coconut Tree -5 , 
Neem Tree - 1 , 
Asbestos Sheeted 
House - 1 


00 


22 / 12B 


0 .02. 70 


No Buildings & Trees 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 22 / 12A 
East - R .S .No. 22/ 13B 
South -R . S .No. 23 
West - R . S .No. 22 / 11B 


Krishnan 
S /o . Marimuthu 
Andikulam 


22 / 13B 


0 . 06 . 20 


Ryot Punjai 
North - R .S .No .22/ 13A 
East - R . S .No. 22/ 14B 
South -R . S .No. 23 
West - R . S .No. 22 / 12B 


Krishnan 
Slo . Marimuthu, 
Andikulam 


Coconut Tree - 1, 
Well - 1 (Part), 
Pipe Line 
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Sl.No. 


R . S .No 


Extent under 

acquisition 
( in hectares ) 


Classification & 

Description 


Owner / Person 

interested 


Details of Trees, 
Wells , Structures / 

Others 


(3 ) 


(4 ) 


( 5 ) 


(6 ) 


(1) 
10 


(2) 
22/14B 


0.04.50 


Pipe Line 


Ryot Punjai 
North - R .S .No .22 /14A 
East - R . S .No . 22 / 15 B 
South - R . S .No . 23 
West - R . S .No. 22 / 13B 


Krishnan 
Slo . Marimuthu, 
Andikulam 


22 / 15B 


0 .06 .50 


Pipe Line 


Ryot Punjai 
North - R . S .No.22/ 15A 
East - R . S .No. 22/ 16 
South - R . S .No. 23 
West - R .S .No. 22 /14B 


Krishnan 
S /o . Marimuthu , 
Andikulam 


12 


22/ 16 


0 .06 . 50 


No Buildings & Trees 


Ryot Punjai 
North - R .S .No . 22/ 10B 
East - R . S .No . 22 / 17A 
South - R . S .No . 23 
West - R . S .No. 22 / 15B 


Krishnan 
S /o . Marimuthu , 
Andikulam 


13 


22/17A 


0 . 16 . 80 


No Buildings & Trees 


Ryot Punjai 
North - R . S .No . 22 / 10B ,9 
East - R . S .No . 22 / 18A 
South - R . S .No . 22 / 17B 
West - R . S .No. 22 / 16 


Krishnan 
S /o . Marimuthu , 
Andikulam 


22 / 18A 


0 . 06 .00 


No Buildings & Trees 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 22 /9 
East - R . S .No . 22 / 19A 
South - R . S .No . 221 18B 
West - R .S .No. 22 / 17A 


Krishnan 
Slo . Marimuthu , 
Andikulam 


15 


22 /19A 


0 .02 . 00 


No Buildings & Trees 


Ryot Punjai 
North - R . S .No . 22 /9 
East - R . S .No. 22/ 20 
South - R . S .No . 22 /19B 
West - R . S .No. 22/ 18A 


Krishnan 
S /o . Marimuthu , 
Andikulam 


23 / 1A 


0 . 28 .30 


Coconut Tree - 3 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 22 
East - R . S .No . 23/1B 
South - R . S .No. 23 / 1B 
West - R . S .No. 21 


1 . Krishnan 
S /o . Marimuthu 
2 .Muthusamy 
S / o . Seerangan , 
Andikulam 


25 /4B 


0 . 00 .40 


No Buildings & Trees 


Pachiammal 
W /o . Sengottan , 
Andikulam 


Ryot Punjai 
North - R . S .No. 25 /4A 
East - Urachikottai 
Village Boundary 
South - R . S .No . 25 /5A 
West - R .S .No. 25 / 3 


25 /5A 


0 . 20 .60 


Coconut Tree - 16 


Muthusamy 
S /o . Seerangan , 
Andikulam 


Ryot Punjai 
North -R . S. No .25 /2 ,3,4B 
East -Urachikottai 
Village Boundary 
South - 25 /5B 
West - R . S .No. 24 


Total Extent of Dry Lands to be Acquired - 1.85.20 Hectare 

(OR ) 18520 Sq .Mts . 


RAJEEV RANJAN , 
Principal Secretary to Government. 
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HOME DEPARTMENT 


SI No. Name and Designation 


Ordered to be 

posted as 


( 1) 


( 2) 


(3) 


1. 


Notifications under the Indian Christian Marriage Act 
Grant of Licence to Grant Certificates of Marriages 

between Indian Christians . 
[G . O . Ms. No. 727 , Home ( Courts - IV ), 14th October 2015 .] 

No.1|( 2 )/H0 /639 /2015 . — Under Section 6 of the Indian 
Christian Marriage Act, 1872 (Central Act XV of 1872), the 
Governor of Tamil Nadu sanction the issue of a licence to 
Pastor Rev. Dr. G . David Raj, Edikandam , Vilavancode Taluk , 
Kanniyakumari District to solemnise marriages within the 
territories comprising the State of Tamil Nadu in accordance 
with the provisions of the said Act. 


Tmt. S . Gomathijeyam 
District Judge , 
III Additional Principal 
Judge, Family Court, 
Chennai. 


Judge , 
|| Additional Special 
Court for 
exclusive trial of cases 
under N . D . P . S . Act, 
Chennai, in the existing 
Vacancy. 


NOTIFICATION -11 
[G .O . Ms. No. 727 , Home (Courts- /V ), 14th October 2015 .] 


Appointment on Transferred and posted as Judges for 

Family Court and on promotion as District Judges for 
Family Court in certain Districts under the Family Courts 
Act. 


No. ||(2 )/HO /640 /2015 . — Under Section 9 of the Indian 
Christian Marriage Act, 1872 (Central Act XV of 1872), the 
Governor of Tamil Nadu sanctions the issue of a licence to 
Pastor Rev . Dr. G . David Raj, Edikandam , Vilavancode Taluk , 
Kanniyakumari District to grant certificates of marriages 
between Indian Christians, in accordance with the provisions 
of the said Act, within the territories comprising the State of 
Tamil Nadu . 


[G .O . (D ) No. 747, Home (Courts-II), 13th October 2015, 

புரட்டாசி 26 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 


No.||( 2 )/HO /644/2015 . — In exercise of the powers conferrd 
under sub - section ( 1) of Section 4 of the Family Courts Act 
1984 (Central Act 66 of 1984 ), the Governor of Tamil Nadu 
with the concurrence of the High Court, Chennai hereby makes 
the following appointment on transfer. 


NOTIFICATION -1 


[G . O . Ms. No . 728 , Home ( Courts-IV ), 14th October 2015 . ] 


TABLE - 1 


SI No. 


Name and Designation 


No . 11 ( 2 )/HO /641/ 2015 . — Under Section 6 of the Indian 
Christian Marriage Act, 1872 (Central Act XV of 1872), the 
Governor of Tamil Nadu sanctions the issue of a licence to 
Pastor K . Johnson , River of Life Ministries Trust, 
No. 33/ 7 , Sivanandam Street, West Tambaram , 
Chennai-45 to solemnise marriages within the territories 
comprising the State of Tamil Nadu in accordance with the 
provisions of the said Act. 

NOTIFICATION -11 


Transferred and 
posted as 

(2 ) 


(1) 


Thiru / Tmt. / Selvi 


T . Ponprakash , 
Principal District Judge , 
Ramanathapuram . 


Judge , Family Court , 
Dindigul vice 
Thiru M . Saisaravanan , 
transferred 


[G . O . Ms. No. 728 , Home (Courts -/ V ), 14th October 2015 .] 


No. ||(2 )/HO /642/ 2015 . — Under Section 9 of the Indian 
Christian Marriage Act, 1872 (Central Act XV of 1872 ), the 
Governor of Tamil Nadu sanctions the issue of a licence to 
Pastor K . Johnson , River of LIfe Ministries Trust, 
No . 33/7 , Sivanandam Street, West Tambaram , Chennai-45 to 
grant certificates of marriages between Indian Christians, in 
accordance with the provisions of the said Act, within the 
Territories comprising the State of Tamil Nadu . 


Meena Satheesh , 
Sessions Judge , Mahalir 
Neethimandram , Chennai 


Judge , Family Court, 
Tiruvallur in the 
existing vacancy. 


3 . 


A . Kayalvizhi, 
III Additional Judge, 
City Civil Court, Chennai 


Principal Judge, Family 
Court, Chennai vice 
Thiru A . Kanthakumar, 
transferred . 


Appointment on Transferred and posted as Judge , 

II Additional Special Court, Chennai under the Narcotic 
Drugs and Psychotropic Substances Act. 


4 . 


A . D . Maria Clete , 
| Additional District Judge , 
Tiruppur. 


[G .O . (D ). No. 746, Home (Courts -II), 13th October 2015 , 

புரட்டாசி 26 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 


| Additional Principal 
Judge , Family Court , 
Chennai vice 
Ms. V . Charuhasini, 
transferred . 


5 . 


No . 11 ( 2 )/HO /643/2015 . - In exercise of the powers conferred 
under sub - section ( 2 ) of Section 36 of the Narcotic Drugs and 
Psychotropic Substances Act, 1985 (Central Act 61 of 1985 ) 
the Governor of Tamil Nadu with the concurrence of the 
High Court, Chennai hereby makes the following appointment 
on transfer . 


V . Thilaham , 
II Additional District Judge , 
Vellore at Tirupathur. 


Judge, Family Court, 
Tiruchirappalli, in the 
existing vacancy . 
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TABLE - II 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Sl. No. 


Name and 
Designation 


On promotion as District 

Judge, (Entry Level), 
on ad -hoc -basis ordered 

to be posted as 


Appointment of certain official as Inspectors and Defining 

of the Local Limits for Investigation under Equal 
Remuneration Act. 


( 1 ) 


(2) 


Thiru / Tmt. / Selvi 
1. K . Singaraj, 

Chief Judicial Magistrate , 
Tiruppur 


Judge , Family Court, 
Srivilliputhur in 
the existing vacancy . 


[G .O . Ms. No. 147, Labour and Employment ( J1), 

21st September 2015, YLLI 4, LOGOTLOG, 261 ( uri 
36000 – 2046.) 


Judge , Family Court, 
Dharmapuri in the 
existing vacancy. 


2 . R . Chandran , 

Additional JudicialMember, 
Sales Tax Appellate 

Tribunal, Coimbatore . 
3 . B . Rajavel, 

Chief Judicial Magistrate , 

Dindigul. 
4. N . Sivathang, 

Sub - Judge , Yanam . 


No. II (2 )/LE /645/ 2015 .— In exercise ofthe powers conferred 
by sub -section ( 1) of Section 9 of the Equal Remuneration Act , 
1976 (Central Act 25 of 1976 ) and in supersession of the 
Labour and Employment Department Notification 
No. 11 (2 )/LE/644 /2014 , published at pages 720 - 722 of 
Part 11Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , 
dated the 29th October 2014 , the Governor of Tamil Nadu 
hereby appoints the persons specified in column (2) of the 
Table below , to be Inspectors for the purpose ofmaking an 
investigation as to whether the provisions of the said Act or 
the rules made thereunder are being complied with by employers 
and also defines the local limits within which they shall make 
such investigation , as specified in the corresponding entries 
in column ( 3) thereof: 


Judge , Family Court, 
Sivagangai in the 
existing vacancy . 
II Additional 
Principal Judge , 
Family Court, Chennai 
vice Ms. R . Kalaimathi, 
transferred . 
Judge, Family Court, 
Erode , Vice 
Thiru G . llangovan , 
transferred . 
III Additional Principal 
Judge , Famil Court, 
Chennai vice 
Ms. S . Gomathijeyam , 
to be transferred . 


5 . K . Jeyakumar , 

Additional Chief Judicial 
Magistrate, Madurai. 


6 . Trusan Poonguzhali , 

Special Judge , Special 
Court for trial of cases 
under prevention of 
Corruption Act, Chennai. 


APURVA VARMA , 
Principal Secretary to Government. 


THE TABLE 


Persons. 


Local Limits 


Serial 
Number. 

( 1) 


(2 ) 


(3 ) 


Commissioner of Labour, Chennai. 


Joint Commissioner of Labour (Conciliation ), Chennai. 
Joint Commissioner of Labour (Administration ), Chennai 
Deputy Commissioner of Labour (Inspections) 
Chennai. 
Special Deputy Commissioner of Labour, 
Chennai. 


Whole of the State of Tamil Nadu . 


Deputy Commissioner of Labour 
(Minimum Wages ), Chennai. 


Joint Commissioner of Labour, Chennai . 


Chennai, Vellore , Thiruvannamalai, 
Kancheepuram , Tiruvallur , Cuddalore 
and Villupuram Districts . 


Joint Commissioner of Labour, Tiruchirappalli . 


Tiruchirappalli, Thanjavur, Thiruvarur , 
Nagapattinam , Ariyalur, Perambalur, 
Pudukkottai , Dindigul, Theni and 
Karur Districts . 
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Persons . 


Area. 


Serial 
Number 


Joint Commissioner of Labour,Madurai 


(3) 
Madurai, Sivagangai, Ramanathapuram , 
Virudhunagar ,Thoothukkudi, Tirunelveli 
and Kanniyakumari Districts . 


Joint Commissioner of Labour , 
Coimbatore . 


Coimbatore , Tiruppur,The Nilgiris , Salem , 
Erode, Namakkal, Dharmapuri and 
Krishnagiri Districts . 


Corporation of Chennai. 


Deputy Commissioner of Labour-I, 
Chennai. 


Deputy Commissioner of Labour - II , 
Chennai. 


Kancheepuram , Tiruvallur and 
Cuddalore Districts . 


Deputy Commissioner of Labour, 
Vellore . 


Vellore , Thiruvannamalai and 
Villupuram Districts . 


Deputy Commissioner of Labour , 
Tiruchirappalli. 


Tiruchirappalli, Ariyalur, Thanjavur, Thiruvarur, 
Nagapattinam , Perambalur and 
Pudukkottai Districts . 


Deputy Commissioner of Labour ,Madurai. 


Madurai, Sivagangai, Ramanathapuram and 
Virudhunagar Districts . 


Deputy Commissioner of Labour, Dindigul. 


Dindigul, Theni and Karur Districts. 


Deputy Commissioner of Labour, Tirunelveli 


Thoothukkudi, Tirunelveli and Kanniyakumari 
Districts . 


Coimbatore and Tiruppur Districts. 


Salem , Dharmapuri and Krishnagiri Districts . 


Deputy Commissioner of Labour, Coimbatore . 
Deputy Commissioner of Labour, Salem . 
Deputy Commissioner of Labour, Coonoor. 
Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour-l, Chennai. 


The Nilgiris , Namakkal and Erode Districts . 


Corporation of Chennai. 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour-Il, Chennai. 


Kancheepuram , Tiruvallur and Cuddalore 
Districts . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Vellore . 


Vellore , Thiruvannamalai and Villupuram 
Districts . 


Tiruchirappalli, Ariyalur, Thanjavur, Thiruvarur, 
Nagapattinam , Perambalur and 
Pudukkottai Districts . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Tiruchirappalli. 
Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Madurai. 


Madurai, Sivagangai, Ramanathapuram and 
Virudhunagar Districts . 


Dindigul, Theni and Karur Districts . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Dindigul. 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Tirunelveli. 


Thoothukkudi, Tirunelveli and 
Kanniyakumari Districts . 
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Persons. 


Local Limits 


Serial 
Number 

( 1) 
28 . 


( 2 ) 


( 3 ) 


Coimbatore 


and 


Tiruppur Districts . 


Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour, Coimbatore. 
Assistant Commissioner of Labour, 
Office of the Deputy Commissioner of 
Labour , Salem . 


Salem , Namakkal, Dharmapuri, 
Krishnagiri and Erode Districts. 


Inspectors of Plantations. 


Local limits assigned to them under the 
Plantations Labour Act, 1951 
(Central Act 69 of 1951). 


Inspectress of Labour, Chennai. 


Inspectress of Labour, Tirunelveli. 


Chennai, Vellore , Thiruvannamalai, 
Kancheepuram and Tiruvallur Districts . 
Tirunelveli, Thoothukkudi, Kanniyakumari and 
Virudhunagar Districts . 
Coimbatore and The Nilgiris Districts . 


Inspectress of Labour, Coimbatore . 


Inspectors of Labour. 
All Deputy Inspectors of Labour 
All Assistant Inspectors of Labour 


Local limits assigned to them 
under the Legal Metrology Act, 2009 
(Central Act 1 of 2010 ). 


Special Economic Zones concerned . 


Development Commissioners , Special 

Economic Zones in Tamil Nadu . 
Appointment of certain official to be Inspectors and 

specifications of their Local Limits under the 
Tamil Nadu Industrial Establishments (National and 
Festival Holidays ) Act. 


[G .O . Ms. No . 148 , Labour and Employment (11 ), 

21st September 2015 , 45llid! 4, LOLDS, Elhubirouri 
HOT 0 - 2046 .] 

No. II (2 )/LE /646 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1) of Section 6 of the Tamil Nadu Industrial 


Establishments (National and Festival Holidays ) Act, 1958 
(Tamil Nadu Act 33 of 1958 ) and in supersession of the Labour 
and EmploymentDepartment Notification No. II (2 )/LE/666 /2014 , 
published on Pages 735 and 736 of Part 11 - Section - 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette, dated the 5th November 2014 , 
the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the persons 
specified in column (2 ) of the Table below , to be Inspectors 
for the purpose of the said Act for the local limits in the 
corresponding entries in column ( 3 ) thereof: 


THE TABLE 


Persons, 


Serial 
Number 


Local Limits 


( 1) 


(2 ) 


( 3) 


Commissioner of Labour, Chennai. 
Joint Commissioner of Labour (Conciliation ), Chennai. 
Joint Commissioner of Labour ( Administration ), Chennai 
Deputy Commissioner of Labour (Inspections), Chennai 


Whole of the State of Tamil Nadu . 


Special Deputy Commissioner of Labour, Chennai 
Deputy Commissioner of Labour 
(Minimum Wages ), Chennai. 
Joint Commissioner of Labour, Chennai . 


Joint Commissioner of Labour, Tiruchirappalli. 


Chennai , Vellore , Thiruvannamalai, 
Kancheepuram , Tiruvallur, Cuddalore 
and Villupuram Districts . 
Tiruchirappalli, Thanjavur, Thiruvarur , 
Nagapattinam , Ariyalur, Perambalur, 
Pudukkottai, Dindigul, Theni and 
Karur Districts . 


Nov . 4 , 2015 ] 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


729 


Persons. 


Local Limits 


Serial 
Number 

( 1) 
(9 ) 


( 3) 


(2 ) 
Joint Commissioner of Labour,Madurai 


Madurai, Sivagangai , Ramanathapuram , 
Virudhunagar, Thoothukkudi, Tirunelveli 
and Kanniyakumari Districts . 


( 10 ) 


Joint Commissioner of Labour, 
Coimbatore . 


Coimbatore , Tiruppur, The Nilgiris , Salem 
Erode, Namakkal, Dharmapuri and 
Krishnagiri Districts . 


( 11 ) 


Corporation of Chennai. 


Deputy Commissioner of Labour-l, 
Chennai. 


( 12 ) 


Deputy Commissioner of Labour- II , 
Chennai. 


Kancheepuram , Tiruvallur and 
Cuddalore Districts . 


( 13 ) 


Deputy Commissioner of Labour, 
Vellore . 


Vellore , Thiruvannamalai and 
Villupuram Districts . 


( 14 ) 


Deputy Commissioner of Labour, 
Tiruchirappalli . 


Tiruchirappalli , Ariyalur, Thanjavur, Thiruvarur, 
Nagapattinam , Perambalur and 
Pudukkottai Districts . 


( 15 ) 


Deputy Commissioner of Labour,Madurai . 


Madurai, Sivagangai, Ramanathapuram and 
Virudhunagar Districts . 


( 16 ) 


Deputy Commissioner of Labour, Dindigul. 


Dindigul, Theni and Karur Districts . 


(17 ) 


Deputy Commissioner of Labour, Tirunelveli. 


Thoothukkudi , Tirunelveli and Kanniyakumari 
Districts . 


( 18 ) 


Deputy Commissioner of Labour, Coimbatore . 


Coimbatore and Tiruppur Districts . 


( 19 ) 


Deputy Commissioner of Labour, Salem . 


Salem , Dharmapuri and Krishnagiri Districts. 


(20 ) 


Deputy Commissioner of Labour, Coonoor. 


The Nilgiris, Namakkal and Erode Districts. 


(21 ) 


Inspectors of Plantations. 


Local limits assigned to them under the 
Plantations Labour Act, 1951 
(Central Act 69 of 1951). 


( 22 ) 


Inspectress of Labour, Chennai. 


Chennai, Vellore , Thiruvannamalai, 
Kancheepuram and Tiruvallur Districts . 


( 23 ) 


Inspectress of Labour, Tirunelveli . 


Tirunelveli, Thoothukkudi, Kanniyakumari and 
Virudhunagar Districts . 


(24) 


Inspectress of Labour , Coimbatore . 


Coimbatore and The Nilgiris Districts . 


(25 ) 
(26 ) 
( 27 ) 


Inspectors of Labour. 
All Deputy Inspectors of Labour 
All Assistant Inspectors of Labour 


Local limits assigned to them 
under the Legal Metrology Act, 2009 
(Central Act 1 of 2010 ). 


(28 ) 


Special Economic Zones concerned . 


Development Commissioners, Special 
Economic Zones in Tamil Nadu . 
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Amendments to the Tamil Nadu Manual Workers 

Social Security and Welfare Scheme, 2006 and 14 other 
Welfare Schemes under the Tamil Nadu Manual 
Workers (Regulation of Employment and Conditions 
of Work ) Act, 1982. 


imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


[G .O . Ms. No. 168 , Labour and Employment ( 11 ), 

9th October 2015 , YILLIH 22, LTLDT, 115261r6uri 
340016 – 2046.] 


(2 ) in FORM - VII, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 
" death due to accident occurred on the 

-(date ) 
at — (time)”. 


NOTIFICATION - 111 


No. 11(2 )/LE /647/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu, after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu ManualWorkers Social Security 
and Welfare Scheme, 2006 . 


[G .O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11), 

9th October 2015 , YILLA 22, LTLDT 151606 

3460076 - 2046.] 

No. II( 2 )/LE /649/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu, after consultation 
with the Advisory Committee, hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Washermen Social Security 
and Welfare Scheme, 2006 . 


AMENDMENTS 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


In the said Scheme, 

(1 ) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months ”, the following shall 
be substituted , namely : 


( 1) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months ”, the following shall 
be substituted , namely : 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued "; 


“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 

“death due to accident occurred on the -(date ) 
at — - — (time)". 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 


" death due to accident occurred on the 

(time)". 


-(date ) 


at 


- 


NOTIFICATION -II 


NOTIFICATION -IV 


[G . O . Ms. No . 168 , Labour and Employment (11), 

9th October 2015 , YILLI 22, LOOTLOG, (Huomi 
3000 – 2046 .] 

No. II( 2 )/LE /648 /2015. — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu, after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu unorganised Drivers Social 
Security and Welfare Scheme, 2006 . 


[G . O . Ms. No . 168, Labour and Employment (11), 

9th October 2015, YTL 22, LOOTLOG, 5Gumihuri 
36006 – 2046.) 

No. II (2 )/LE/650 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Hair Dresses Social Security 
and Welfare Scheme, 2006 . 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


( 1) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months", the following shall 
be substituted, namely : 


( 1) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months ”, the following shall 
be substituted , namely : 


“ shall not exceed a term of six months or with both 
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“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued "; 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 

(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 
“ death due to accident occurred on the 

- (date ) 
-( time)". 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely : 

" death due to accident occurred on the - (date ) 

-( time)". 


at 


NOTIFICATION - V 


NOTIFICATION -VII 


[G . O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11), 

9th October 2015 , 45lLie 22, LOOTLOG , Shubiri 
300T6 – 2046.] 

No. II( 2 )/LE/651/2015 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
ofEmployment and Conditions of Work ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Tailoring Workers Social Security 
and Welfare Scheme, 2006 . 


[G . O . Ms. No. 168, Labour and Employment (11), 

9th October 2015 , YILLI 22, LTL5, 172666 
360010 - 2046.] 

No . II (2 )/LE /653/ 2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 ( Tamil Nadu 
Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Handicraft Workers Social 
Security and Welfare Scheme, 2006 . 


AMENDMENTS 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


( 1) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months”, the following shall 
be substituted , namely : 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


In the said Scheme, 

(1 ) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months” , the following shall 
be substituted, namely: 

“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued” ; 

(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely : 

“ death due to accident occurred on the — (date ) 

-( time)". 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 


"death due to accident occurred on the 

- ( time)". 


- (date ) 


at - 


at 


NOTIFICATION -VI 


NOTIFICATION -VIII 


[G . O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11) 

9th October 2015, 41LLc 22, LOGÓTLS , G626r6uri 

460010 – 2046.) 

No . II (2 )/LE /652 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu, after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Palm Tree Workers Social 
Security and Welfare Scheme, 2006 . 


[G .O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11 ), 

9th October 2015, YTLLIH 22, LDÖTLOG, 11h266huli 

4000 - 2046 .] 

No. II(2 )/LE /654/ 2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982), the Governor of Tamil Nadu, after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Handloom and Handloom Silk 
weaving Workers Social Security and Welfare Scheme, 2006 . 


AMENDMENTS 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


In the said Scheme, 


( 1) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months” , the following shall 
be substituted , namely : 


( 1) in clause 26 , in sub -clause ( 2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months", the following shall 
be substituted , namely : 
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" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued " ; 


“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


( 2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely : 


( 2 ) in FORM - VI, for the expression “death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely : 
“ death due to accident occurred on the 

-(date ) 
- (time)". 


-(date ) 


at - 


“ death due to accident occurred on the 

-( time)”. 


at - 


NOTIFICATION -IX 


NOTIFICATION - XI 


[G .O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11), 

9th October 2015 , 41Lng 22, LOOTLOG, 11126irur 
2460010 – 2046 .] 


[G . O . Ms. No. 168, Labour and Employment (11 ), 

9th October 2015 , YILL 22, LOOTLOS , 1566 
360010 - 2046 .] 

No. II( 2 )/LE /655 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu FootWear and Leather Goods 
Manufactory and Tannery Workers Social Security and Welfare 
Scheme, 2006 . 


No. II (2 )/LE /657 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (TamilNadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee, hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Goldsmiths Social Security and 
Welfare Scheme, 2006 . 


AMENDMENTS 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


In the said Scheme, 

( 1) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months ”, the following shall 
be substituted , namely : 

“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


( 1) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months”, the following shall 
be substituted , namely : 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ”; 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely : 


“ death due to accident occurred on the 

— ( time)". 


-(date ) 


at - 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 


“ death due to accident occurred on the 

-(time)". 


-(date ) 


NOTIFICATION -X 


at 


NOTIFICATION - XII 


[G . O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11), 
9th October 2015 , YTL 22, LOGOTLOG , 

UN 
H6000 - 2046 .] 

No . II( 2 )/LE /656 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 ( Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of TamilNadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Artists Social Security and 
Welfare Scheme, 2006 . 


[G . O . Ms. No. 168, Labour and Employment (11 ), 

9th October 2015 , yllid! 22, LTLDT , $1156266ui 
36000 – 2046.) 

No . II( 2)/LE /658 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 ( Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee, hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Pottery Workers Social Security 
and Welfare Scheme, 2006 . 


ENDMENTS 


In the said Scheme , 


(1) in clause 26 , in sub -clause ( 2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months”, the following shall 
be substituted , namely : 
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IENDMENTS 


In the said Scheme, 


Act 33 of 1982), the Governor of TamilNadu , after consultation 
with the Advisory Committee, hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Powerloom Weaving Workers 
Social Security and Welfare Scheme, 2010 . 


( 1 ) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months” , the following shall 
be substituted , namely : 


AMENDMENTS 


In the said Scheme, 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued "; 


(1) in clause 26 , in sub -clause (2), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months”, the following shall 
be substituted , namely : 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident", the following shall be substituted , namely : 
“ death due to accident occurred on the 

-( date ) 
- (time)”. 


“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ": 


at - 


NOTIFICATION -XIII 


(2) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident", the following shall be substituted , namely : 


- (date ) 


“ death due to accident occurred on the 

-(time)". 


at 


[G . O . Ms. No. 168, Labour and Employment (11 ), 

9th October 2015 , YILLIH 22, LOOTLOG , 66 

360010 – 2046.] 

No. 11(2 )/LE /659 /2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work ) Act, 1982 ( Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Domestic Workers , Social 
Security and Welfare Scheme, 2007 . 


NOTIFICATION - XV 


IENDMENTS 


[G .O . Ms. No . 168 , Labour and Employment (11), 

9th October 2015, YILLITA 22, LDOLOG , SHOUT6hui 

360076 - 2046 .] 

No. II (2 )/LE/661/2015 . — In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions ofWork ) Act, 1982 (Tamil Nadu 
Act 33 of 1982 ), the Governor of Tamil Nadu , after consultation 
with the Advisory Committee , hereby makes the following 
amendments to the Tamil Nadu Street Vending and Shops and 
Establishments Workers Social Security and Welfare Scheme, 
2010 . 


In the said Scheme, 


( 1) in clause 26 , in sub - clause (2 ), for the expression 
" shall not exceed a term of six months", the following shall 
be substituted , namely : 


AMENDMENTS 


" shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued ” ; 


In the said Scheme, 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “death due to 
accident", the following shall be substituted , namely : 


( 1) in clause 26 , in sub -clause (2 ), for the expression 
“ shall not exceed a term of six months", the following shall 
be substituted , namely: 


“death due to accident occurred on the 

-( time)". 


-(date ) 


at 


“ shall not exceed a term of six months or with both 
imprisonment and fine and if the contravention is continued 
after conviction , with a further fine which may extend to one 
hundred rupees for each day on which the contravention is 
so continued "; 


NOTIFICATION -XIV 


[G . O . Ms. No. 168 , Labour and Employment (11) , 

9th October 2015 , YLLITH 22, LOGOTLOG , SIGT UN 
460016 - 2046.] 

No. II( 2 )/LE/660 /2015 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Manual Workers (Regulation 
of Employment and Conditions of Work) Act, 1982 (Tamil Nadu 


(2 ) in FORM - VI, for the expression “ death due to 
accident”, the following shall be substituted , namely: 


- ( date ) 


“ death due to accident occurred on the 

- ( time)". 


at — 
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Notifications under the Industrial Disputes Act. 
Declaration of Industries Manufacturing and Marketing 

Earth Moving Equipments like dumpers , loaders , 
crawler, tractors , coal haulers and excavators as Public 
Utility Service for certain period under the Act. 
[G . O . (Rt) No . 349, Labour and Employment (D2), 
1st October 2015 , Purattasi 14 , Manmadha , 

Thiruvalluvar Aandu - 2046 .] 
No . ||( 2 )/LE/ 662/ 2015 . -- Whereas the Government of 
Tamil Nadu is satisfied that the public interest requires that 
the " Industries Manufacturing and Marketing Earth Moving 
Equipments like dumpers , loaders , crawler , tractors , coal 
haulers and excavators " should be declared to be a Public 
Utility Service for the purposes of the Industrial Disputes Act, 
1947 (Central Act XIV of 1947 ) ; 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் , கும்பகோணம் 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )(C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
இணைப்பில் காணும் எழுவினாவுடன் சென்னை , 
தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிற்தீர்ப்பாயத்தைக் கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 


Now , Therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -clause (vi) of clause (n ) of section 2 of the said Act, the 
Governor of Tamil Nadu hereby declares the “ Industries 
Manufacturing and Marketing Earth Moving Equipments like 
dumpers , loaders , crawler , tractors , coal haulers and 
excavators " to be a Public Utility Service for the purposes of 
the said Act, for a period of six months with effect on and 
from the date of publication of this Notification in the 
Tamil Nadu Government Gazette . 


இணைப்பு 

எழுவினா 
திரு . R . வெங்கடாஜலபதி (பணி எண் . 89 DR .1033 ) என்ற 
ஓட்டுனருக்கு ரூ . 2650 / - ஐ 12 மாத தவணைகளில் பிடித்தம் 
செய்ய 31 - 05 - 2011 அன்று நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட தண்டனை 
உத்தரவினை ரத்து செய்யக்கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 


Declaration of Industrial Units whose entire production is 

exported and Industrial Units established in the Special 
Economic Zones as Public Utility Services for certain 
period under the Act . 


தமிழ்நாடு பால் உற்பத்தியாளர் கூட்டுறவு இணையம் , 

மாதவரம் , சென்னை - 51 . 


[G . O . (Rt) No. 363, Labour and Employment (D2), 
7th October 2015 , Purattasi 20 , Manmadha, 

Thiruvalluvar Aandu - 2046. ) 


பதியாளர் 
வள ஆடையே 


No .11 ( 2 )/LE /663 / 2015 . — Whereas , the Governor of 
Tamil Nadu is satisfied that public interest requires that the 
Industrial Units whose entire production is exported and the 
Industrial Units established in the Special Economic Zones 
should be declared to be Public Utility Services for the purposes 
of the Industrial Disputes Act, 1947 (Central Act XIV of 1947 ). 


Now , Therefore in exercise of the powers conferred by 
sub - clause ( vi ) of clause ( n ) of section 2 of the said Act, the 
Governor of Tamil Nadu hereby declares the Industrial Units 
whose entire production is exported and the Industrial Units 
established in the Special Economic Zones to be Public Utility 
Services for the purposes of the said Act, for a period of six 
months with effect on and from the date of publication of this 
Notification in the Tamil Nadu Government Gazette . 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 520 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை, 29 செப்டம்பர் 2015 , 
புரட்டாசி 12 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2046 .) 
No . II (2 )/LE / 665/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை - 51 , மாதவரத்தில் 
உள்ள தமிழ்நாடு பால் உற்பத்தியாளர் கூட்டுறவு இணையம் , 
என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , தமிழ்நாடு பால்வள அனைத்து ஊழியர் 
சங்கம் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 300 
தொழிலாளர்களுக்கு பணியில் சேர்ந்த தேதியை மாற்றி 
இன்கிரிமென்ட் குறைத்துள்ளது தொடர்பாக நடவடிக்கை எடுக்கக் 
கோரி தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 ) (d ) 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
சென்னை , தொழிற்தீர்ப்பாயத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிற் தீர்ப்பாயம் கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

இணைப்பு 

எழுவினா 
தமிழ்நாடு பால் உற்பத்தியாளர் கூட்டுறவு இணையத்தில் 
பணிபுரியும் சுமார் 300 தொழிலாளர்களுக்கு 01 - 01 - 2007 முதல் 
இன்கிரிமென்ட் வழங்க வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும் . 


Disputes between workmen and Mangements referred 

to Industrial Tribunal for Adjudication 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , கும்பகோணம் 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 514 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை, 21 செப்டம்பர் 2015 , 
புரட்டாசி 4 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 2046.) 
No . II ( 2)/ LE /664/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , கும்பகோணம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் 
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Disputes between workmen and Managements 
Referred to Labour Courts for Adjudication 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை 


[ அரசாணை ( டி ) எண் . 483 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 8 செப்டம்பர் 2015 , 
ஆவணி 22 , மன்மத திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 . ) 
No . II(2 )/LE /666/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர் சங்கம் , மதுரை என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
இணைப்பில் காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை , தொழிலாளர் 
நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
சட்டத்தின் 10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

இணைப்பு 

எழுவினா 
திரு . S . பெருமாள் , (பணி எண் . DR . 07360 ) என்ற 
ஓட்டுநருக்கு டயர் சேதாரத் தொகையாக ரூ . 493 - ஐ சம்பளத்தில் 
பிடித்தம் செய்து 17 - 09 - 2013 அன்று நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட 
தண்டனை உத்தரவினை ரத்து செய்யக்கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , மனுதாரருக்கு 
கிடைக்க வேண்டிய நிவாரணம் என்ன ? 


1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV/ 1947 ) 10( 1)( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

இணைப்பு 

எழுவினா 
தொழிலாளியான ஓட்டுநர் , பி .சிவக்குமார் என்பவருக்கு 
22 - 04 - 2011 தேதியிட்ட உத்தரவின் மூலம் ஆண்டு ஊதிய 
உயர்வு மூன்று வருடகாலம் தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்ததை 
ரத்து செய்யவும் , வாய்மொழியாக பணிநிறுத்தம் செய்யப்பட்ட 
27 - 09 - 2009 முதல் 23 - 03 - 2010 வரையிலான 183 நாட்களை 
பணி நாட்களாக கருதி ஊதியம் வழங்குமாறு கோரும் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயம்தானா ? ஆம் எனில் , 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 


மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் , சென்னை - 2 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 496 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 15 செப்டம்பர் 2015 , 
ஆவணி 29 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046. ) 
No . II (2 )/LE /668/2015. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை , மாநகர 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , அரசாங்க 
போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு) என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு . பார்த்திபன் , ஓட்டுநர் பணி 
எண் . 51425 என்பவருக்கு ஆண்டு ஊதிய உயர்வை மூன்று 
ஆண்டு காலம் தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்ததை ரத்து 
செய்யக்கோரி தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு 
கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV/ 1947 ) 10( 1)( C ) பிரிவிலும் , 10( 1)(d ) 
பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

இணைப்பு 

எழுவினா 
தொழிலாளியான திரு.பார்த்திபன் , ஓட்டுநர் (பணி எண் . 
51425 ) என்பவருக்கு அவரது ஆண்டு உயர்வினை மூன்று 
ஆண்டு காலத்திற்கு தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்து 
நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட 15 - 05 - 2002 உத்தரவினை ரத்து 
செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயம்தானா ? 
ஆம் எனில் , தகுந்த உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 


[ அரசாணை ( டி ) எண் . 484 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ 1) த் துறை , 11 செப்டம்பர் 2015 , 
ஆவணி 25 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046.) 
No. II( 2)/ LE /667 / 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை , மாநகர 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , அரசாங்க 
போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு) என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு . பி . சிவக்குமார் , ஓட்டுநருக்கு 
ஆண்டு ஊதிய உயர்வை மூன்று ஆண்டுகாலம் 
தொடர்விளைவுடன் தள்ளி வைத்ததை ரத்து செய்யவும் மற்றும் 
வாய்மொழியாக பணி நிறுத்தம் செய்யப்பட்ட 27 - 09 - 2009 முதல் 
23 - 03 - 2010 வரையிலான 183 நாட்களை பணி நாட்களாக 
கருதி ஊதியம் வழங்குமாறு கோரி தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 


736 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


[ Part || - Sec . 2 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 498 , தொழிலாளர் மற்றும் தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 15 செப்டம்பர் 2015 , என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
ஆவணி 29 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046.) 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
No. II (2 )/ LE / 669/2015 . -- இந்த ஆணையின் இணைப்பில் சட்டத்தின் 10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை , மாநகர பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , அரசாங்க அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினை கேட்டுக் 
போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு ) என்ற 

கொள்ளப்படுகிறது . 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு . இ . சீனிவாசன் , ஓட்டுநர் (பணி 
எண் . D 53500 ) என்பவருக்கு ஆண்டு ஊதிய உயர்வை ஓராண்டு 
காலம் தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்ததை இரத்து செய்யக் 

இணைப்பு 
கோரி தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

எழுவினா 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

திரு . பி . ஆறுமுகம் , ஓட்டுநர் (பணி எண் . 52966 ) என்பவருக்கு 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

ஆண்டு ஊதிய உயர்வினை இரண்டு வருட காலம் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்த நிர்வாகத்தின் 07 - 12 - 2009 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

தேதியிட்ட உத்தரவினை ரத்து செய்யக்கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV/ 1947 ) 10( 1)( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 

கோரிக்கை நியாயம்தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

பிறப்பிக்கவும் . 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , கும்பகோணம் 
என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 521 , தொழிலாளர் மற்றும் 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 29 செப்டம்பர் 2015 , 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் புரட்டாசி 12 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தினைக் கேட்டுக் 

No . II (2 )/LE /671/2015. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , கும்பகோணம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் 

தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் , கும்பகோணம் 
இணைப்பு 

என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
எழுவினா 

என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
திரு . இ . சீனிவாசன் , ஓட்டுநர் (பணி எண் . D53500 ) 

மேற்சொன்ன தகராறை கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
என்பவருக்கு 19 - 06 - 2010 - ந் தேதியிட்ட உத்தரவில் ஆண்டு 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
ஊதிய உயர்வு ஓராண்டு காலம் தொடர்விளைவுடன் தள்ளி அவர்கள் கருதுவதாலும், 
வைத்த நிர்வாகத்தின் உத்தரவினை ரத்து செய்யக்கோரும் 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயம்தானா ? ஆம் எனில் , ( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10( 1 ) ( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

பிரிவின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 

கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
[ அரசாணை (டி ) எண் 500 , தொழிலாளர் மற்றும் 

இணைப்பில் காணும் எழுவினாவுடன் கடலூர் , தொழிலாளர் 
வேலைவாய்ப்பு ( அ1) த் துறை , 15 செப்டம்பர் 2015 , 

நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
ஆவணி 29 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
No . II(2 )/LE/670/2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக சென்னை , மாநகர சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , அரசு பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
போக்குவரத்துக் கழக ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு ) என்ற அளிக்குமாறு கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக் 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே திரு. பி . ஆறுமுகம் , ஓட்டுநரின் கொள்ளப்படுகிறது . 
ஆண்டு ஊதிய உயர்வை இரண்டு வருட காலம் 
தொடர்விளைவுடன் தள்ளிவைத்ததை ரத்து செய்யக்கோரி 

இணைப்பு 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

எழுவினா 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் திரு . டி . காரல்மார்க்ஸ் (பணி எண் . 07 CR 369 ) நடத்துநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

என்பவருக்கு அவரது வருடாந்திர ஊதிய உயர்வை 1 வருட 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

காலத்திற்கு தொடர்ச்சியாக நிறுத்தம் செய்து 24 - 06 - 2014 
( மத்திய சட்டம் XIV/ 1947 ) 10( 1)( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 

அன்று நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட தண்டனை உத்தரவினை 

இரத்து செய்ய வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 


Nov . 4 , 2015) 
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[ அரசாணை ( டி ) எண் 522 , தொழிலாளர் மற்றும் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 29 செப்டம்பர் 2015 , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , இணைப்பில் 
புரட்டாசி 12 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் 
No . II (2 )/ LE / 672 / 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 

ஆணையிடுகிறார் . 
போக்குவரத்துக் கழகம் , கும்பகோணம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து ஊழியர் சங்கம் , கும்பகோணம் 

சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

அளிக்குமாறு மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக் 
மேற்சொன்ன தகராறை கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் கொள்ளப்படுகிறது . 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

இணைப்பு 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

எழுவினா 
(மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 

திரு . ஆர் . சக்திவேல் என்ற மின்பாதை ஆய்வாளருக்கு 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

அடுத்து வரும் இரண்டு வருடங்களுக்கான ஆண்டு ஊதிய 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , இணைப்பில் உயர்வை பின் விளைவுகள் தொடரும்படி விடுப்புக் காலம் உட்பட 
காணும் எழுவினாவுடன் கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் நிறுத்தம் செய்த நிர்வாகத்தின் 24 - 04 - 2008 தேதிய உத்தரவை 
தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 

ரத்து செய்ய வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
ஆணையிடுகிறார் . 

கோரிக்கை நியாயமானதா ? ஆமெனில் , உரிய உத்தரவு 

பிறப்பிக்கவும் . 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 

மேற்பார்வை பொறியாளர் , தூத்துக்குடி மின் பகிர்மான 
சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் வட்டம் , தமிழ்நாடு மின் உற்பத்தி மற்றும் பகிர்மான 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 

கழகம் , தூத்துக்குடி 
அளிக்குமாறு கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக் 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 537 , தொழிலாளர் மற்றும் 
கொள்ளப்படுகிறது . 

வேலைவாய்ப்பு ( பி1) த் துறை , 8 அக்டோபர் 2015 , 

புரட்டாசி 21 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) 
இணைப்பு 

No. ||(2 )/LE/ 674/2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக மேற்பார்வை பொறியாளர் , 
எழுவினா 

தூத்துக்குடி மின் பகிர்மான வட்டம் , தமிழ்நாடு மின் உற்பத்தி 
திரு . ஏ . விஜய் நடத்துனர் (பணி எண் . 86 CR 1164 ) 

மற்றும் பகிர்மான கழகம் , தூத்துக்குடி என்ற நிர்வாகத்திற்கும் 

தமிழ்நாடு மின் ஊழியர் மத்திய அமைப்பு , தூத்துக்குடி என்ற 
என்பவருக்கு அவரது வருடாந்திர ஊதிய உயர்வை 2 வருட 

தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
காலத்திற்கு தொடர்ச்சியாக நிறுத்தம் செய்து 02 - 05 - 2014 

அரசு கருதுவதாலும் ; 
அன்று நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட தண்டனை உத்தரவினை 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்ற தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
இரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

( மத்திய சட்டம் XIVI1947) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 
தமிழ்நாடு மின் உற்பத்தி மற்றும் பகிர்மான கழகம் , வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
மதுரை 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 

திருநெல்வேலி தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 535 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
வேலைவாய்ப்பு (சி )த் துறை , 7 அக்டோபர் 2015 , 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 
புரட்டாசி 20 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2046 .) சட்டத்தின் 10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 

பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
No . II (2)/LE / 673/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் அளிக்குமாறு திருநெல்வேலி , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு மின் உற்பத்தி கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
மற்றும் பகிர்மான கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் தமிழ்நாடு 
மின் கழக கணக்காயர் களத் தொழிலாளர் சங்கம் , மதுரை 

இணைப்பு 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

எழுவினா 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

திரு . என் .சங்கர் என்பவருக்கு அவரைவிட இளையவர் 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்ற திரு . ஆர் . கணேசன் என்பவர் கனரக ஓட்டுநராக பதவி உயர்வு 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் பெற்ற நாளிலிருந்து மூப்புரிமை வழங்கி , திரு . என் .சங்கர் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

என்பவரும் பதவி உயர்வு பெற்றதாக உத்தரவிட்டு ஊதியம் 

நிர்ணயம் செய்து நிலுவைத் தொகை வழங்க வேண்டும் என்று 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் ஆமெனில் , உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
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( 1) தலைவர் மற்றும் நிர்வாக இயக்குநர் , தமிழ்நாடு செய்ய வேண்டும் என்றும் , அவரது பெயரை 2008 - ம் ஆண்டு 
நுகர்பொருள் வாணிபக் கழகம் , சென்னை - 10 , 

" தர ஆய்வாளர் " பதவி உயர்வுக்கான தகுதிப்பட்டியலில் சேர்த்து , 
( 2 ) முதுநிலை மண்டல மேலாளர் , தமிழ்நாடு 

பதவி உயர்வு வழங்குதல் , உரிய சீனியாரிட்டி மற்றும் சம்பள 
நுகர்பொருள் வாணிபக் கழகம் , தஞ்சை மண்டல 
அலுவலகம் , தஞ்சாவூர் . 

நிலுவைத் தொகை மற்றும் தொடர் பலன்கள் அனைத்தையும் 

வழங்க வேண்டும் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் . 541 , தொழிலாளர் மற்றும் 

கோரிக்கைகள் நியாயமானதுதானா ? ஆம் எனில் , உரிய 
வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 9 அக்டோபர் 2015 , 
புரட்டாசி 22 , மன்மத , திருவள்ளுவர் ஆண்டு 

உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

- 2046 .) 
No . II ( 2 )/ LE/ 675/ 2015 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குமார் ஜயந்த் , 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக (1) தலைவர் மற்றும் நிர்வாக 
இயக்குநர் , தமிழ்நாடு நுகர்பொருள் வாணிபக் கழகம் , 

அரசு செயலாளர் . 
சென்னை - 10 மற்றும் முதுநிலை மண்டல மேலாளர் , தமிழ்நாடு 
நுகர்பொருள் வாணிபக் கழகம் , தஞ்சை மண்டல அலுவலகம் , 
தஞ்சாவூர் என்ற நிர்வாகங்களுக்கும் , தமிழ்நாடு சிவில் சப்ளைஸ் 

SCHOOL EDUCATION DEPARTMENT 
கார்ப்பரேசன் எம்ப்ளாயீஸ் யூனியன் , சென்னை என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 

Notification under the Tamil Nadu Uniform System of 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

School Education Act , 2010 
மேற்சொன்ன தகராறை கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

Erratum to Notification 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

[G .O . Ms. No. 162 , School Education (Budget- 1), 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

6th October 2015 .] 
(மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , No . II ( 2 ) / SE /676/ 2015 . -- The following erratum is 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , இணைப்பில் issued to the G . O . Ms.No . 48 , School Education (Budget- 1 ) 
காணும் எழுவினாவுடன் கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் Department , dated 04 - 03- 2010 under the Notification 
தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 

No . II ( 2 ) /SE /128 ( C - 1 ) / 2010 , published at page 1 of 
ஆணையிடுகிறார் . 

Part II - Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette, 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் 

Extraordinary , dated the 4th March , 2010 . 
சட்டத்தின் 10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் 

Erratum 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு கடலூர் , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக் In the said Notification , in the second line , for " the Governor 
கொள்ளப்படுகிறது . 

of Tamil Nadu hereby authorities " , read " the Governor of 

Tamil Nadu hereby authorizes" . 
இணைப்பு 
எழுவினா 

D . SABITHA , 
திரு . ஆர் . தெய்வீகராஜன் என்பவருக்கு நிர்வாகத்தின் 

Principal Secretary to Government. 
11 - 11 - 2009 மற்றும் 15 - 06 - 2011 தேதிய உத்தரவுகளை ரத்து 
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